ANEXO 12 - Regulamento do estudante com estatutos especiais
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Estatutos especiais

Artigo 12
Ambito

Este anexo agrega as normas dos estudantes com estatutos especiais.

Estudantes com atribuicdo de Bolsa de Estudo da ESSA (Anexo 5).

Estudantes com Estatuto de Trabalhador-Estudante (Art.2 22 deste Anexo).

Estudantes praticantes de desporto de alto rendimento (Art.2 32 deste Anexo).

Estudantes dirigentes associativos (Art.2 42 deste Anexo).

Maes e pais estudantes (Art.2 52 deste Anexo).

Outras situacGes (Art.2 62 deste Anexo).

Artigo 22
Estudantes com Estatuto de Trabalhador-Estudante

De acordo com a Lei n? 7/2009, de 12 de fevereiro, aplica-se este estatuto aos
estudantes da ESSA, dos cursos de 12 ciclo (licenciaturas), 22 ciclo (mestrados) e das
pos-graduagdes que se encontrem numa das seguintes situagGes: i) Trabalhador por

conta de outrem; ii) Trabalhador por conta prépria; iii) Trabalhador que tendo estado
abrangido pelo Estatuto de Trabalhador-Estudante no ano letivo anterior, se encontre
entretanto em situa¢do de desemprego involuntario, inscrito em centro de emprego.

O Estatuto de Trabalhador-Estudante ndo é aplicdvel aos estudantes inscritos

unicamente na Unidade Curricular (UC) estagio/projeto/dissertacdo ou estagios que

confiram habilitacdo profissional para o exercicio da profissdo.

Requerimento do Estatuto de Trabalhador-Estudante:

a)

b)

c)

O Estatuto de Trabalhador-Estudante deve ser requerido anual ou
semestralmente, sendo valido unicamente para esse ano letivo.

O Estatuto anual deve ser requerido até ao final do més de novembro ou até
30 (trinta) dias apds a matricula/inscrigdo, desde que ndo seja ultrapassada o
dia 31 de dezembro do ano letivo.

O Estatuto semestral deve ser requerido até ao final do més de margo ou até
30 (trinta) dias apds a matricula/inscricdo, desde que n3do seja ultrapassada o
dia 31 de maio, sendo valido somente para o 2.2 semestre do ano letivo.
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d)

O requerimento é efetuado em modelo préprio (Anexo 6), entregue no Nucleo
dos Servigdo Académicos, da ESSA, acompanhado da seguinte documentacao:

i No caso de trabalhador por conta de outrem devera proceder -se a
entrega do respetivo documento probatério;

iii. No caso de trabalhador por conta prépria, devera proceder-se a
entrega da respetiva declaragdo de inicio de atividade;

iii. No caso de ter sido detentor do Estatuto de Trabalhador -Estudante no
ano letivo anterior e se encontre entretanto em situacdo de
desemprego involuntdrio, inscrito em centro de emprego, devera
proceder -se a entrega do respetivo documento probatdrio.

4. Direitos do estudante com o Estatuto de Trabalhador-Estudante

a)

b)

c)

d)

e)

f)

O detentor do Estatuto de Trabalhador-Estudante ndo esta sujeito:

i.  Afrequéncia de um nimero minimo de Unidades Curriculares do curso
em que se encontra inscrito nem ao regime de prescrigoes;

ii. A quaisquer disposicdes que facam depender o aproveitamento
escolar de frequéncia de um nimero minimo de aulas por cada UC;

iii.  Alimitagdo de um nimero de exames a realizar em época de recurso.

O disposto na alinea ii. do niumero anterior ndo é aplicavel as Unidades
Curriculares do tipo estagio/dissertagdo/projeto nem a cada UC realizadas em
contexto de pratica.

O detentor do Estatuto de Trabalhador-Estudante anual pode inscrever -se,
para avaliacdo em época especial em exames de cada UC em que esteja
inscrito, num ndmero total igual aos permitidos para os estudantes finalistas.

O detentor do Estatuto de Trabalhador -Estudante semestral pode inscrever -
se, para avaliagdo em época especial, em exames de cada UC do 2.2 semestre
ou dos 2.2 ou 3.2 trimestres, em que esteja inscrito, num ndmero total de até
metade dos permitidos para os estudantes finalistas.

O detentor do Estatuto de Trabalhador -Estudante tem direito a sessdes de
apoio pedagdgico que sejam consideradas imprescindiveis pelos
Coordenadores de Curso, parecer positivo do Conselho Pedagdgico e
aprovacao do Conselho de Gestao.

Os direitos previstos nos numeros anteriores ndo sdao cumulaveis com
guaisquer outros regimes que visem os mesmos fins.
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g) Os direitos previstos nos niumeros anteriores ndo sdo extensiveis a cada UC
gue ndo integrem o plano de estudos do curso em que o estudante se
encontra inscrito.

5. Indeferimento de pedidos:

a) O Estatuto de Trabalhador-Estudante é indeferido quando se verifique falta de
aproveitamento em dois anos consecutivos ou trés interpolados.

b) Considera-se falta de aproveitamento escolar a ndo transicdo de ano ou a ndo
aprovacdo em pelo menos metade das Unidades Curriculares em que esteja
inscrito, sendo o valor arredondado por defeito, quando necessario.

c¢) Considera-se, ainda, falta de aproveitamento escolar a anulagdo ou desisténcia
voluntaria de inscricdo em qualquer UC, quando realizada apds a 2.2 semana
letiva do semestre ou trimestre.

d) Considera-se que tem aproveitamento escolar o trabalhador-estudante
abrangido pelas situacGes previstas nos numeros anteriores motivadas por
facto que ndo lhe é imputdvel, nomeadamente acidente de trabalho ou doenga
profissional, doenca prolongada, licenca em situacdo de risco clinico durante a
gravidez ou por ter gozado licenca parental inicial, licenca por adog¢do ou
licenca parental complementar por periodo nao inferior a um més, desde que
devidamente comprovado até 5 (cinco) dias apos a ocorréncia.

e) O Estatuto de Trabalhador-Estudante sé pode voltar a ser requerido em ano
letivo seguinte aquele em que cessou.

6. A prestagdo de falsas declaragdes implica a perda imediata do Estatuto de Trabalhador
-Estudante bem como a ineficacia dos atos praticados ao abrigo das suas disposicées,
sem prejuizo do eventual apuramento de responsabilidade disciplinar.

7. As duvidas e os casos omissos sdo decididos por despacho do Conselho de Gestdo da
ESSA.

Artigo 32
Estudantes praticantes de desporto de alto rendimento

1. De acordo com e acordo com o Decreto-Lei n.2 125/95 de 31 de Maio (Alterado pelo
Decreto-Lei n.2 123/96, de 10 de Agosto), nomeadamente o instituido no respetivo
capitulo lll, que se refere ao regime escolar, aplica-se este estatuto aos estudantes da
ESSA, dos cursos de 12 ciclo (licenciaturas), 22 ciclo (mestrados) e das pds-graduagdes.

2. Requerimento do Estatuto de Estudante praticante de desporto de alto rendimento

a) O estatuto é requerido, para cada ano letivo, no ato de inscrigdo ou nos 30 dias
subsequentes.
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b)

c)

Para usufruir dos direitos descritos no ponto 3, o estudante tem de entregar
no Nucleo dos Servicos Académicos uma declaracdo comprovativa emitida
pelo Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ).

Procedimento para requerer o estatuto: Cabe ao IPDJ comunicar ao Ministério
da Educacdo e aos estabelecimentos de ensino, no inicio do ano letivo, a
integracdo e alunos no regime de alto rendimento (art.2 132 do Decreto-Lei n.2
272/2009 de 1 de outubro).

3. Direitos do estudante praticante de desporto de alto rendimento:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Escolha de hordrio escolar e de regime de frequéncia que melhor se adaptem a
sua preparacdo desportiva;

Relevacdo de faltas durante o periodo de preparacdo e participacdo em
competicOes desportivas;

Agendamento de novas datas para avaliacdo de conhecimentos quando haja
coincidéncia com datas de competicGes desportivas. Nomeadamente por
marcagao de épocas especiais de avaliagdo sem sobreposicdo com a atividade
desportiva. De acordo com requerimento do estudante pode haver alteracao
da data das provas de avaliacdo, quando se trate de praticante no regime de
alta competicdo, alargando o periodo de avaliagio e tomando em
consideracgdo a preparagdo anterior a competicao;

A transferéncia de estabelecimento de ensino, quando o exercicio da sua
atividade desportiva o justifique;

A designacao de um professor acompanhante. Este docente, proposto ao
Conselho Pedagdgico pelo coordenador do curso, acompanha a evolugdo do
aproveitamento escolar do aluno, assinala eventuais dificuldades e propde, ao
coordenador do curso, medidas para a sua resolugao;

O professor acompanhante estabelece a necessidade e propde, ao
coordenador do curso, aulas de compensacdao, nomeadamente as
correspondentes as faltas relevadas, sempre que necessario.

4. A concessdo das medidas de apoio na area escolar depende de aproveitamento

escolar, tendo em atengdo as diferentes varidveis que integram a atividade escolar e

desportiva do praticante.

5. Estudante representante da ESSA em eventos desportivos no ambito do ensino

superior, ou, Estudante-atleta da ESSA:

a)

b)

Todo o estudante da ESSA adquire o Estatuto de Estudante-Atleta quando
representa a ESSA ou a sua Associacdo de Estudantes (AEESSA) em eventos
desportivos promovidos ou reconhecidos pelo Conselho de Gestdo ou pela
AEESSA através do seu Presidente.

O Ndcleo dos servicos académicos e administrativos deve ter uma listagem
atualizada dos estudantes abrangidos por este estatuto.
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c) O exercicio dos direitos do Estudante-Atleta da ESSA depende da apresentagdo
no Nucleo dos servicos académicos e administrativos, de comprovativo de
participacdo do estudante em atividades elegiveis para a aplicacdao deste
Estatuto.

d) Direitos do Estudante-Atleta da ESSA:

i. Relevacdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia as
competicGes das modalidades em que represente a ESSA ou a AEESSA
no ambito do desporto no ensino superior;

ii. Requerer exame a quatro disciplinas semestrais, ou equivalente, nos
periodos especificos a que tém acesso os estudantes portadores de
estatuto legalmente aplicavel;

iii.  Adiar a apresentacdo de trabalhos e relatdrios escritos, de acordo com
as normas internas em vigor na respetiva unidade organica, sempre
gue haja coincidéncia com competicdo que tenha que realizar em
representacdo da ESSA ou da AEESSA no ambito do desporto no ensino
superior;

iv. Realizar, em data a agendar com o docente da UC, os testes escritos a
gue ndo tenha podido comparecer devido a sua participacdo em
competicdo em representacdo da ESSA ou da AEESSA no ambito do
desporto no ensino superior.

6. As duvidas e os casos omissos sao decididos por despacho do Conselho de Gestdo da
ESSA.

Artigo 42
Estudantes dirigentes associativos

1. De acordo com Lei n.2 23/2006, de 23 de Junho é estabelecido o regime juridico do
associativismo jovem. A Lei estabelece o regime juridico do associativismo jovem,
nomeadamente, associagdes juvenis de estudantes e respetivas federagses.
AssociacOes e federagdes constituidas exclusivamente por jovens com menos de 30

anos;

a) Os Estudantes abrangidos pelo estatuto de Estudante dirigente associativo
englobam os membros dos érgdos sociais das associagdes de jovens sediadas
em territério nacional e inscritas no Registo Nacional do Associativismo Jovem,
cabendo a dire¢do da associacdo de estudantes indicar ao IPDJ quais os
membros dos drgaos sociais a abranger pelo respetivo estatuto.

2. Requerimento do Estatuto de Estudante dirigente associativo

a) O estudante deverd entregar junto do Nucleo dos Servicos Académicos e
Administrativos, no prazo de 30 dias Uteis a contar da data da tomada de
posse, a copia da respetiva ata de tomada de posse.

b) O estudante deverd igualmente solicitar ao Instituto Portugués da Juventude
(IPDJ) o envio para a ESSA de uma declaragdo do Estatuto de Dirigente
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g.

Associativo Jovem. Se esta declaragdo nao for rececionada no prazo dos 30
dias, acima mencionados, o estatuto so6 serd atribuido apds rececdo da mesma.

¢) A duracgdo do periodo do direito adquirido é igual ao tempo de duracdo do
mandato e pode ser beneficiada até ao prazo de um ano apds o término deste
mandato. Este prazo de um ano ndo pode ser superior ao tempo em que foi
efetivamente exercido o mandato. O periodo referido inicia-se na data do
primeiro requerimento de exame, conforme d) do n23.

3. Direitos do estudante com o estatuto de dirigente associativo jovem :

a) Relevagdes de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia em
reunides dos érgdos a que pertencam, no caso de estas coincidirem com o
horario letivo;

b) Relevagdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em atos de manifesto
interesse associativo;

c) Requerer um exame por cada UC em cada ano letivo para além dos exames
nas épocas normais e especiais ja consagradas na legislagdo em vigor;

d) Adiar a apresentacdo de trabalhos e relatérios escritos, de acordo com as
normas internas em vigor;

e) Realizar, em data a agendar com o docente da UC, ou de acordo com as
normas internas em vigor, os testes escritos a que ndo tenha podido
comparecer devido ao exercicio de atividades associativas inadiaveis.

4. O dirigente associativo obriga-se a, no prazo de quarenta e oito horas a partir do
momento em que tenha conhecimento da atividade associativa, entregar documento
comprovativo da mesma.

5. As duvidas e os casos omissos sdo decididos por despacho do Conselho de Gestdo da
ESSA.
Artigo 52
Maes e pais estudantes

1. De acordo com a Lei n? 90/2001, de 20 de Agosto tém estatuto proprio as maes e os
pais estudantes que se encontrem a frequentar o ensino superior, em especial as
jovens gravidas, puérperas e lactantes. Neste caso: i) “Gravida”, a estudante que se
encontre em estado de gestacdo; ii) “Puérpera”, a estudante parturiente e durante os
98 dias imediatamente posteriores; iii) Lactante”, a estudante que amamenta o filho.

2. Requerimento do Estatuto de mae ou pai estudante na ESSA:

a) A obtenc¢do de qualquer um dos pontos estabelecidos no Estatuto de méae ou
pai estudante na ESSA depende da informacdo, por escrito e mediante
atestado médico da situagdo em concreto:
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g.

b) As gravidas tém de entregar no Nucleo dos Servicos Académicos e

Administrativos os seguintes documentos:

Atestado médico que comprove a gravidez, com indicacdo da data
prevista para o parto;

Documento comprovativo das consultas para justificacdo de faltas,
sempre que estas ocorram.

¢) As maes e pais que desejem usufruir do respetivo estatuto tém de entregar no

Nucleo dos Servigos Académicos e Administrativos os seguintes documentos:

Cépia da cédula de nascimento do bebé;

Documento comprovativo da coincidéncia de consultas com o horario
letivo; para justificacdo de faltas.

3. Direitos do estudante com o estatuto de mae ou pai estudante

¢) As estudantes gravidas tém direito:

A realizar exames em época especial, de acordo com o calendario
escolar, designadamente no caso de o parto coincidir com a época de
exames e em casos devidamente justificados;

A dispensa das aulas para efeito de consultas médicas, sempre que
estas nao se puderem realizar fora dos horarios das aulas.

b) As maes estudantes gozam dos seguintes direitos:

Dispensa da frequéncia das aulas por um periodo de 100 dias
consecutivos, 90 dos quais a seguir ao parto, podendo os restantes ser
utilizados, total ou parcialmente, antes ou depois do parto.

Em caso de aborto, tem direito a dispensa da frequéncia das aulas
durante um periodo de 30 dias, renovavel, segundo prescricdo médica.
A estudante puérpera e lactante tem direito a dispensa das aulas para
efeito de consultas médicas, sempre que estas ndo se puderem realizar
fora dos horarios das aulas. A estudante tem igualmente direito a
dispensa das aulas nos periodos de amamentacdo, mediante
apresentacdo da declara¢do de que amamenta o filho.

Em caso de adog¢do de menores de 15 anos de idade, o estudante
adotante tem direito a dispensa das aulas por um periodo de 100 dias,
para acompanhamento do menor.

A estudante tem direito a dispensa das aulas por 30 dias, para prestar
assisténcia inadidvel e imprescindivel, em caso de doenca, deficiéncia
ou acidente, a filhos, adotados ou enteados, menores de 10 anos de
idade. A dispensa sera reduzida para 15 dias quando se trate de
maiores de 10 anos;

A realizar exames em época especial, a determinar com os servigos
escolares, designadamente no caso de o parto coincidir com a época
de exames;
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g.

c) Os pais estudantes gozam dos seguintes direitos:

Dispensa das aulas, por um periodo de 5 dias Uteis, seguidos ou
interpolados, no 1.2 més a seguir ao nascimento do filho;

Dispensa da frequéncia das aulas por periodo de duracgdo igual aquele
a que a mae teria direito, ressalvadas as 6 semanas de licenca por
maternidade a seguir ao parto, tendo igualmente direito a realizar
exames em época especial, de acordo com o calendario escolar, nos
seguintes casos: incapacidade fisica ou psiquica da mae, morte da mae,
ou por decisdo conjunta dos pais, mediante requerimento e
apresentacdo dos documentos comprovativos respetivos.

d) As maes e pais estudantes cujos filhos tenham até 3 anos de idade gozam

ainda dos seguintes direitos:

Um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sempre que
devidamente comprovadas, para consultas pré-natais, para periodo de
parto, amamentacao, doenca e assisténcia a filhos;

Adiamento da apresentacdo ou da entrega de trabalhos e da realizacao
em data posterior de testes sempre que, por algum dos factos indicados
na alinea anterior, seja impossivel o cumprimento dos prazos
estabelecidos ou a comparéncia aos testes;

Isengdo de cumprimento de mecanismos legais que fagam depender o
aproveitamento escolar da frequéncia de um ndmero minimo de aulas;

Dispensa da obrigatoriedade de inscricgdo num ndmero minimo de
disciplinas no ensino superior.

4. Deveres : A relevacdo de faltas as aulas, a lecionagcdo de aulas de compensacdo e a

realizacdo de exames em época especial dependem da apresentacdo de documento

demonstrativo da coincidéncia com horario letivo do facto que impossibilite a

presenca do estudante.

5. As duvidas e os casos omissos sao decididos por despacho do Conselho de Gestdo da

ESSA.

Artigo 62
Outras situagdes previstas na lei

Outras situagdes e disposicdes omissas nos anteriores Artigos sao objeto de despacho do

Conselho de Gestao.
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